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ANUNT
cu rezultatul interviului la examenul de promovare a unui post de cercetare din cadrul
Departamentului Proiecte si Relatii Internationale, din postul de CS in postul de CS III in domeniul
inginerie mecanica

Nr. Numér inregistrare dosar de examen Punctaj la proba Obdervatii
Crt interviu
1 | Dosar inregistrat cu nr.880/04.06.2025 9,33 Promovat

Avand 1n vedere:

-Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare §i inovare (in vigoare de la
12 iulie 2024);

-HG 1568/04.12.2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea concursurilor
publice de incadrare pe posturi vacante a personalului de cercetare, dezvoltare §i inovare din
organizatiile de cercetare

- Art 8(9) lit a) din Regulamentul privind organizarea concursurilor pentru incadrarea si promovarea
pe posturi corespunzatoare functiilor i gradelor profesionale de ACS, CS, CSII, CSHsi CSTa
personalului de cercetare, dezvoltare din cadrul — INMA

?verificarea depasirii cu minimum 50% a cel putin doud treimi din pragurile minimale cantitative
aferente standardelor minimale prevdzute la art. 13 alin. (1) din Legea nr.183/2024, precum si a
indeplinirii celorlalte praguri minimale §i standarde suplimentare, dupé caz, stabilite pentru CS III, CS
I1, respectiv CS 1, in conformitate cu prevederile art. 13 alin. (10) si (11) din Legea nr. 183/2024”;
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